DEVELOPPEMENT DES COMMUNAUTES LOCALES
Portrait de concertations de quartier a Montréal
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= 9155 habitants

= Population immigrante : 36 % contre 27 % a Montréal-Centre

= Minorités visibles: 44 % contre 19 % a Montréal-Centre

= Afro-canadiens : 21 % contre 19 % a Montréal-Centre

= Langue maternelle : 39 % francais, 29 % anglais, 33 % autres

= Familles monoparentales : 39 % contre 33 % a Montréal

= Personnes dans les ménages a faible revenu : 48 % contre 35 % a Montréal-Centre
= Revenu moyen des ménages : 35 238 $ contre 40 847 $ a Montréal-Centre
= Moins de neuf années de scolarité: 17 % contre 18 % a Montréal-Centre
= Logement social (HLM) : 40 % de I'ensemble des |logements

= Espérance de vie : 73 ans contre 78 ans a Montréal-Centre



DISPARUS LES VERTS COTEAUX DES
« TERRES DE BOURGOGNE »...

a Petite-Bourgogne, au nord du canal Lachine dansle

sud-ouest de I'fle, doit son joli nom aux colons francais
nostal giques de leur France natale. Voisin et antique rival
de Saint-Henri, I'ancien village de Delisle (1864), du nom
du premier promoteur immobilier, devenu en 1876, ville
Ste-Cunégonde, fut annexé a Montréal en 1908.

Cette jolie campagne surnommeée « terres de Bourgogne »
Sest urbanisée au tournant du XX ®siécle avec I'afflux des
ouvriers d'usine et des employés des compagnies ferrovi-
aires. Lamixité sociale atoujours été une caractéristique
du quartier : ouvriers, artisans et professionnels y
partageaient souvent les mémes espaces. Lacolline, au
nord de larue Saint-Antoine, n'a pas toujours été inhabitée
ou bétonnée comme aujourdhui. Ce petit coteau paisible
fut, a une autre époque, avec ses résidences coquettes et
leurs jardins, un des secteurs les plus attrayants du quartier.
Dans ce quartier unique, les francophones majoritaires
cohabitaient avec une forte minorité irlandaise et une
importante population noire anglophone venue des Etats-
Unis, de |’ est canadien et des Antilles. Les Oscar
Peterson et Oliver Jones, fils de la Petite-Bourgogne, en
feront un des foyers important du jazz au Canada.

La Petite-Bourgogne a, comme ses voisines, subi le ressac
des fermetures d'usines. Dans les années 60, des milliers de
logements, prétendument vétustes, ont été pratiquement
« bulldozés », malgreé |'opposition populaire, chassant
ainsi des milliers de personnes. Le quartier sera peu a
peu reconstruit jusgue dans les années 80 : des HLM au
nord, des maisons unifamiliales au centre et des condomini-
umslelong du canal Lachine. Aujourd'hui, avec 40 % de
toutes ses résidences en logement socid, la Petite-Bourgogne
accueille des vagues successives de personnes a revenus
trés faibles, parmi lesquelles on retrouve de plus en plus de
nouveaux immigrants. Quartier traditionnellement bilingue,
de moins en moins francophone, de plus en plus alophone,
ony observe auss paradoxalement un afflux croissant de
résidents plus aisés le long desrives du canal. La « rénova
tion urbaine » des années 60 &80 continue ainsi a avoir des
impacts déterminants sur la vie de quartier, alors que le
quartier vient d'étre choisi pour bénéficier de subventions
du programme de revitalisation des quartiers sensibles.
D'une part la forte mouvance dans |a populaion pauvre des
HLM rend difficile e développement d'un sentiment
d'appartenance et le peu de logements pour les moyens
revenus force ces derniers a sexiler hors du quartier. Cet
afflux alafois de hauts et de trés bas revenus dans le
guartier, avec |'absence de classe moyenne, fait de la
Petite-Bourgogne un quartier socialement fracturé, avec
en plus une quas absence de lieux publics de socialisation
et d'infrastructures de services.

LES ORIGINES DE LA COALITION

ans les années 80, les anglophones de L a Petite-

Bourgogne ne se sentaient pas tout afait al'aise a
la Table de concertation de Saint-Henri et de |la Petite-
Bourgogne. De plus, un probléme de drogue chez les
jeunes des HLM devenait préoccupant. Au printemps de
1989, sous le leadership du Révérend J. Francis Xavier de
Tyndale St-George's, quelques intervenants anglophones
de la Petite-Bourgogne se réunissent pour se donner un
lieu de concertation propre au quartier. lIs ralient alors
les intervenants francophones et se donnent un fonction-
nement bilingue. La Coalition est née. Au printemps de
1990, celle-ci forme un comité spécial pour lutter contre
lacriminalité et la violence reliées au trafic de la drogue
dans le quartier. En octobre, ce comité propose un plan
d'action ayant comme buts d'améliorer les interventions,
de se donner une vision globale du quartier et d'augmenter
dans la population le sentiment d'appartenance. A partir
de I3, d'autres comités verront le jour. En 1991, la
Coadlition adhére au programme « Vivre Montréal en
santé » et forme un Comité promoteur multiréseaux, qui
aura un fonctionnement paralléle aux instances de la
Coadlition pratiquement jusgqu'en 1994, alors qu'il y aura
fusion des deux groupes et incorporation de La
Coalition de la Petite-Bourgogne/Quartier en santé.

LA COALITION DE LA PETITE-BOURGOGNE /
QUARTIER EN SANTE AUJOURD'HUI

idéle a ses origines, la Codlition existe toujours, en

2000, pour favoriser la concertation des différentes
instances dans I'amélioration de la qualité de vie des
citoyens du quartier. Attention, cependant, la Coalition ne
gére pas de services directs : elle aide les projets a démarrer,
puis elle laisse aux organismes membres ou aux partenaires
le soin de s'en charger. La Coalition est forte de plus
de 80 membres, dont une quarantaine d'organismes
communautaires, une dizaine de représentants d'institu-
tions, comme le CLSC Saint-Henri, fidéle partenaire
depuis le début, la police de quartier, I'Office municipal
d'habitation (OMHM), laVille de Montréal, I'école de la
Petite-Bourgogne, etc., de méme que deux élus scolaire
et municipal, et deux représentants du monde des
affaires. Plus de deux douzaines de simples citoyens,
et au moins quatre associations de locataires y siegent.
Le ministere des Relations avec les Citoyens et de
I''mmigration (MRCI), de méme que |le Regroupement
pour la relance économique et sociale du sud-ouest
(RESO) participent atitre d'observateurs. La Coalition
compte une coordination permanente depuis 1996, qui
occupe un local mis a sa disposition par I'OMHM, et
fonctionne dans les deux langues officielles. Des
citoyens élus par quatre colléges électoraux - résidants,
organismes communautaires, institutions et secteur privé -
et un représentant de chaque comité d'action forment le
conseil d'administration de 15 membres.



UNE FEUILLE DE ROUTE BIEN REMPLIE

A u fil des 10 ans de sa courte vie, la Coalition a mis sur pied plusieurs
comités d'action, qui eux-mémes se subdivisent en sous-comités. Ces
comités ont travaillé sur de multiples enjeux, depuis la violence reliée au
trafic de drogue, la prévention des toxicomanies et |'employabilité chez les
jeunes, en passant par lalutte au racisme, le renforcement du tissu social, la
santé mentale, et jusqu'au logement, la sécurité urbaine, I'environnement, la
securité alimentaire et la lutte ala pauvreté. Le Conseil d'administration sest
impliqué au cours des ans dans de nombreuses causes sociales : la
préservation des programmes sociaux, le dossier du transport en commun, la L i
lutte contre la fermeture de la bibliotheque Georges-Vanier, I'appui a la construction du Centre sportlf a
gestion communautaire, la lutte contre la fermeture du point de service du CLSC, etc. Aprés une journée de
réflexion en septembre 1998, la Coalition a voulu se réorganiser afin de faciliter le travail de ses membres.
Ses comités sont passés de sept a quatre. Le consell d’administration coordonne les efforts de revitalisation du
quartier et le développement local.

Comitée Vie Communautaire

Ce comité a pour objet de favoriser I'intégration a la vie socio-communautaire du quartier. 1l planifie des activités
de rapprochement culturel, social, générationnel et linguistique. Le sous-comité du tissu social se spécialise
en activités de formation interculturelle offertes aux résidents, bénévoles et autres intervenants du quartier; en
activités de rapprochement et de sensibilisation interculturelles, notamment les soirées ou les cafés-rencontres du
Café Mozalk, et en activités d'accés a l'information et aux services, via la distribution de la carte-ressource du
quartier. Le sous-comité du journal est responsable de la publication du journal
bilingue « Vue sur la Bourgogne/Burgundy Vision ». Soutenu par une équipe de
bénévoles représentant plusieurs nationalités présentes dans le quartier, le

" journal, créé en 1995, est publié quatre fois par année a 5 500 exemplaires

~ distribués de porte & porte. Finalement, le sous-comité du Festival de |a Petite-

- | Bourgogne organise chague année une journée d'activités familiales dans un des

' parcs du quartier, incluant repas communautaires, olympiades, kiosques
d'information, spectacles, expositions, et autres.

Comité de Concertation sur la Jeunesse (6-25 ans)

Ce comité gere les activités de plusieurs des anciens comités qui ciblaient les jeunes. Un des programmes les plus
remarquables que la Coalition a rendu possible, est lamise sur pied du Little Burgundy Employment Centre, par
le Centre communautaire Tyndale St-George's, grace a une subvention du MRCI. Ce programme vise a
développer I'employabilité chez les jeunes (projet « Gate »); ainformer et afaire le suivi des jeunes appartenant
ades minorités visibles (projet « Little Burgundy Youth Work ») et a développer chez les jeunes des connais-
sances en multimédia (projet « Little Burgundy On Line »). Entre autres réalisations, des activités pour les jeunes
(« Be Aware »), orientées vers la prévention des toxicomanies. Ce programme bénéficie d'une subvention de la
Régie régionale de la santé et des services sociaux a Montréal-Centre. Ce comité a également été actif dansle
démarrage du projet de travailleur de rue, du Carrefour jeunesse emploi Sud-ouest de la Coopérative jeunesse de
services de la Petite-Bourgogne et des projets de lutte al’ exclusion et de soutien al’ insertion sociale des jeunes.

Comité habitation/sécurité/environnement

Ce comité a pour objectif d'assurer la qualité des services et le respect des droits
du citoyen dans les domaines du logement, de la sécurité et de I'environnement.
I anime la concertation, des activités de représentation et de mobilisation du
milieu; y siegent tous les partenaires communautaires et ingitutionnels concernés. Les
préoccupations sont nombreuses et variées : appui aux associations de locataires et
problémes de sécurité al'intérieur des édifices de 'OMHM; amdlioration des trans-
ports en commun ou au moins préservation des services actuels; lutte a la crimi-
nalité; problémes de circulation automobile et de séeurité; appui au projet Eco quartier et participation aux consulta-
tions sur I'aménagement du quartier (dossier du cand Lachine et cdlui du Stade des Expos).




Comité ad hoc sur la sécurité alimentaire et la lutte a la pauvreté

Plusieurs familles du quartier souffrent sporadiquement d'insécurité alimentaire et doivent avoir recours a du dépannage
adimentaire. Par lamise sur pied de ce nouveau groupe de travail, la Coalition veut développer la concertation entre les

organismes du secteur pour soulager la faim dans le quartier en développant des projets alternatifs au dépannage

alimentaire. Une des retombées concretes révées serait de voir simplanter un supermarché d'alimentation dans
le quartier, un service qui fait actuellement défaut.

PERSPECTIVES

e principal motif de fierté des membres de la Codlition est sans doute I'existence

méme de cette concertation de tant d'entités différentes : anglophones,
francophones, immigrants récents, gens peu fortunés, d'autres plus al'aise, des
groupes communautaires, des institutions ou agences publiques, des politiciens, | Cette collection de portraits et de fiches

. . . techniques est une production conjointe de
des gens d'affaires, monsieur ou madame Tout-le-monde, tous égalix autour dela |4 pirection de la santé publique, Régie
table. Tout un défi de concilier les points de vue et de concerter I'action! Un des régionale de Montréal-Centre, dela Ville de
résultats de la concertation dont le quartier est sans doute le plus fier : c'est le (';/lontrléd :td de cfjim;raide du Gragd Montréal,
nouveau Complexe sportif municipal, planifié et opéré en co-gestion avec la ﬁangidzcaurjévé‘opmg a]elz‘é;t.'e”
communauté. Autre motif de fierté : la Coalition est maintenant reconnue comme
un des porte-parole les plus crédibles du quartier.
Renald Bujold

Pour les membres, il est important que la Coalition demeure une table de concertation
et ne se transforme pas en structure dintervention directe. Le financement apparait | Angré Bergeron, Cdline Maheu
sur la liste des préoccupations pour I'avenir : il faut assurer sa stabilité et méme Claude Quiviger, Gwenaél Coignard
I'accrofitre pour permettre I'embauche d'une autre ressource & la permanence.
« On fait déja des miracles avec ce qu'on a... Imaginez ce qu'on ferait, s on avait
plus... ». I est important que |es partenaires régionaux au programme de soutien
financier reconnaissent les particularités locales. On attendrait aussi de leur part
d'autres formes de support dans I'action. Par exemple, la réalisation d'un portrait Deborah Bonney
des tables de quartier est aidante, dans la mesure ou elle contribue a les faire
connéitre positivement auprés d'autres éventuelles sources d'appui. L BEREET

Martine Thériault

Chantal Paradis

Renald Bujold
Téléphone : (514) 528-2400 poste 3541
Télécopie: (514) 528-2453

@ Semmapae % P Dépdt 1égal - 4 trimestre 2000
f,i“,ﬁ:,“,ff&‘;f‘éﬁ:m f Bibliothéque nationale du Québec
Ville de Montréal Centraide Bibliothéque nationale du Canada

Direction de la santé publique du Grand Montréal

ISBN : 2-89494-254-0
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» FICHE TECHNIQUE

DEVELOPPEMENT DES COMMUNAUTES LOCALES
Portrait de concertations de quartier a Montréal

755, rue Des Seigneurs Coordonnatrice Christine Hochwald
Montréal (Québec) H3J 1Y2 Présidente Elizabeth Vargas
Tél éphohe : (514) 931-4302 Satut juridique OBNL
Télécopieur : (514) 931-6411 Incorporé 1994
Composition 80 membres
Provenance
Organismes communautaires 36
Organismes publics et para-publics.... 12
Citoyens 27
Monde des affaires 1
Elus 2
Observateurs 2

MissION

Travailler activement en collaboration et en concertation avec les différentes instances al'améioration de la qualité
de vie des personnes vivant a la Petite-Bourgogne et favoriser leur implication dans le tissu socio-communaltaire.

OBJECTIFS

= Développer la concertation des milieux communautaire, social, institutionnel, politique et privé dans I'optique
proposee par les quartiers en santé

= Développer, dans le cadre du plan d'action de la Coaliton, des projets ou faire des recommandations
pour améliorer les interventions socio-économiques.

= Mettre en place des mécanismes afin de favoriser la participation des citoyens et citoyennes

PRINCIPAUX DOSSIERS ACTIFS (1997-2000)

= Semaine de I'environnement

= Festival de la Petite-Bourgogne

= Projet de rapprochement interculturel

= Café Mosaik

= Gestion du programme Eco-quartier

= Actions en sécurité/environnement/qualité de vie

= Semaine de prévention de la toxicomanie

= Summer-Splash Talent Search : développement personnel et social des jeunes par la musique
= Travail derue

= Projet Action-Emploi, Little Burgundy Youth Works, Little Burgundy on Line

= Projet des quartiers sensibles

= Journal de quartier bilingue : Vue sur la Bourgogne/Burgundy Vision

= Carte-Ressources La Petite-Bourgogne MON QUARTIER/Little Burgundy MY NEIGHBORHOOD

PETITE-BOURGOGNE



FONCTIONNEMENT

Assembl ée générale des membres 1 par année
Assembl ées publiques thématiques au besoin

Conseil dadministration (15 membres)..............Quatre colléges électoraux (résidant, institutionnel, communautaire, priveé)
10 rencontres par année

Vie socio-communautair e (Sous-comités : tissu socid, journd, festival)
Habitation/Environnement/Sécurité

Concertation pour la Jeunesse

Sécurité alimentaire et Lutte a la pauvreté

Coordination une employée a 4 jour semaine

Local fourni sansfrais par 'OMHM

Revenu total de la Corporation (1998-1999).. .. 77800 %

Subvention Vivre Montréal ensanté ... . 32000 $

Comités de travail

MEMBRES DU CONSEIL D’ADMINISTRATION (1 JuiLLET 2000)

Membres de |’ exécutif :

Elizabeth Vargas, présidente
Résidante

Germaine St-Louis, vice-présidente
Communautaire (Amitié Soleil)

Isabelle Morin, secrétaire
Institutionnel (Eco-quartier Pointe S-Charles)

Michael Farkas, trésorier
Communautaire (CEDA)

L ouis-Benjamin Constantin, conseiller
Résidant

LisTE DES MEMBRES AU 30 MARS 2000

Groupes communautaires
Amitié Solell

Armée du Salut (Salvation Army)
Association culturelle du Sud-Ouest
Bibleway Pentecostal Church
Centre communautaire Bon Pesteur (Good Shepherd Community Centre)

Centre de Gestion communautaire

Comité d' éducation aux adultes de Petite-Bourgogne et de St-Henri (CEDA)
Corporation maison Lucien L'Allier

Eglise évangdlique les soldats de Jésus-Christ

Foyer pour femmes autochtones (Native Women's Shelter)

Garderie Genesis Inc.

IMPACT, Groupe d'aide en santé mentale

LaGarde-Amis

LaMaisonnette Sud-Ouest

Le Garde-Manger pour tous

Le Gardien de mon frére (My Brother's Keeper)

Le programme Le Portage relatif ala dépendance ala drogue Inc.

Maison Benedict Labre (Benedict Labre House)

Maison des jeunes |'Escampette

Maison Logifem

Mission Bon Accuell (Welcome Hall Mission)

Organisme d'aide aux sans-emploi (ODAS)

Oxfam-Québec

Paroisse St.Anthony

Paroisse St-Joseph

Paroisse Ste-Cunégonde

P.O.PI.R.- Comité logement

Popotes Roulantes

Les Scientifines

Services juridiques et communautaires de Pointe-St-Charles et Petite-Bourgogne
Tyndale St.George's Community Centre

Membres du conseil :

José Cdazana, résidant

Serge Durocher, résidant

Raul Garcia, communautaire (Paroisse Se-Cunegonde)

Evelyne |samene, résidante

Cheryl McGrath, communautaire (Centre communautaire
Tyndale S-Georges)

Carole McKeg, ingtitutionnel (SSLDSVille de Montréal)

Gwen Mohamed, communautaire (LOGIFEM)

Julie Rochette, privé (Sylvestre, Charbonneau, Fafard, avocats)

Miriam Rouleau-Perez, communautaire (CEDA)
Nathalie Thiffault, ingtitutionnel (OMHH)

Union United Church

Universal Negro Improvement Association (UNIA)
Winkin, Blinkin and Nod Daycare

Y.M.C.A. Pointe-St-Charles

Youth in Motion

Résidants et Associations de résidants
Association des locataires Quesnel Courso
Association des locataires de I'habitation Richmond
Association des locataires de |'habitation Tour Albert
Association des voisins du Carré Richmond

24 citoyens et citoyennnes

Institutions

Bibliothégque Georges-Vanier

CLSC St-Henri

Centre Travail-Québec Pointe-St-Charles

Ecole de la Petite-Bourgogne

Eco-quartier Pointe St-Charles

Montreal Children's Library

Office municipal de I’ habitation de Montréal (OMHM)
Police communautaire (Poste 18)

Service des sports, des loisirs et du développement social de la Ville de Montréal
Tandem Montréal Sud-Ouest

Vivre Montréal en santé

Elus

Jacqueline Montpetit, commissaire scolaire

Marcel Sévigny, conseiller municipal

Secteur privé

Sylvestre, Charbonneau et Fafard, Avocats
Observateurs

Ministére des relations avec les citoyens et de I'immigration (MRCI)
Regroupement pour |a relance économique et sociale du Sud-Ouest (RESO)

La collection Dével oppement des communautés locales :

Portrait de concertations de quartier a Montréal
est une production conjointe des partenaires au
Programme de soutien financier au développement social local.

C\ REGIE REGIONALE

\) DE LA SANTE ET DES
SERVICES SOCIAUX
DE MONTREAL-CENTRE

Direction de la santé publique

Ville de Montréal

Centraide

du Grand Montréal

PETITE-BOURGOGNE



